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"Decenio de las Perscnas con Discapacidad en el Perd 2007 - 2016”

DIRECTIVA N° icf -2016-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA

INCORPORACION DEL TEMA “LA CULTURA DEL AGUA Y GESTION INTEGRADA DE

LOS RECURSOS HIDRICOS-GIRH” EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCAC!DN BASICA REGULAR EN LA REGION TACNA

I.  FINALIDAD

Normar la incorporacion del tema “La Cultura del Agua y Gestién Integrada de los Recursos Hidricos -
GIRH" en las instituciones educativas de Educacion Basica Regular de la Regién Tacna.

Il. OBJETIVOS

2,1, GENERAL:

Promover el desarrollo de la Cultura del Agua y Gestidn Integrada de los Recursos Hidricos, en las
inslituciones educativas de Educacion Basica Regular.

. ESPECIFICOS:

2.2.1. Promover el aprovechamiento sostenible, la conservacion, el uso eficiente y el incremento de
los recurscs hidricos, en el marco de un usc de calidad del agua.

2.2.2. Incorporer el tema ‘La Cultura del Agua y Gestion Integrada de los Recursos Hidricos — GIRH"
en los instrumentos de Gestion Pedagogica e Institucional de las instituciones educativas de
Educacion Basica Reqular,

2.2.3. Concientizar a la comunidad educativa acerca del uso eficiente y sostenible del agua a fin de
ayudar a garantizar su preservacion y calidad.

2.24. Fomenlar la parlicipacion activa de la comunidad educativa para contribuir con la difusién y
sensibilizacion  de la poblacién hacia una nueva cultura del agua que permita mejores
condiciones de vida,

2.2.5. Utilizar come herramienta de trabajo para el desarrcllo de la sesién de aprendizaje el texto
“Planeta Azul".

L. ALCANCES

a. Direccion Regional Sectorial de Educacién de Tacna,
b. Unidades de Gestion Educativa Local de: Tacna, Tarata, Candarave y Jorge Basadre.

Iv. BASE LEGAL

41 Ley General de Educacion N° 28044 y sus modificatorias.

4.2 Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién.

4.3 Ley N°29338. Ley de Recursos Hidricos.

44 Decreto Legislativo N° 997, Ley de Crganizacion y Funciones del Ministerio de Agricultura y de
Creacion de la Autoridad Nacional del Agua.

45 Decreto Supremo N° 008-2010-AG, Reglamento de Organizacion y Funciones de la Autoridad
Nacional del Agua.

46 Decreto Supremo N® 017-2012-ED, que aprueba la Poliica Nacional de Educacién Ambiental.

47 Decreto Supremo N° 014-2011-MINAM, que aprueba el Plan Nacional de Accion Ambiental,

48 Resolucion Ministerial N° 0156-2012-ED, que aprueba la Directiva N° 009-2012-MINEDU/SE.

49 Procedimientos para la aprobacion de Convenios a ser suscritos por el Ministerio de Educacicn.
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410 Resolucion Ministerial N° 0572-2015-MINEDU, Normas y Orientaciones para el Desarrollo del
Afio Escolar 2016 en la Educacion Basica.

411 RDR. N° 000659-2016, que aprueba los ‘Lineamientos Educativos Regionales para el afio
escolar en la jurisdiccion de la Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna”.

4,12 OFICIO MULTIPLE N°037-2016- MINEDU/VMGP-DIGEBR.

V.DISPOSICIONES GENERALES
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Incorporar el tema “La Cultura del Agua y Gestion Integrada de los Recursos Hidricos', como situacion
significativa para el desarrollo de las competencias en las diversas areas en Educacion Basica Regular
considerando que la region Tacna se encuentra ubicada en una zona desértica y el uso racional del
agua es un problema del contexto.

. El personal directivo y jerarquico de las instituciones educativas en coordinacion con los aliados

estratégicos de su jurisdiccion Autoridad Nacional del Agua (ANA), Consejo de Recursos Hidricos
Caplina-Locumba (CRHC) , Empresa Prestadora de Servicios (EPS), Superintendencia Nacional de
Servicios de Saneamiento (SUNASS), pueden coordinar charlas de sensibilizacion y/o informacion para
los integrantes del comité ambiental de la Institucion Educativa ylo la comunidad educativa, en horarios
que no perjudiquen el normal desarrollo de las labores educativas.

Las instituciones educativas pueden acceder a la informacién actualizada sobre cultura del agua y
gestion de los recursos hidricos en la pagina web de la ANA (www.ana.gob.pe).

Para utilizar como recurso educativo el texto Planeta Azul El Ciclo del agua en los Sistemas terrestres
se desarrollara el Taller “Planeta Azul”- Incorporando La Cultura del Agua y Gestion Integrada de
los Recursos Hidricos 2016 dirigido a 60 docentes de la Region Tacna, con apoyo del Equipo de
docentes capacitadas por el ANA el afio 2014,

Las Instituciones Educativas de Educacion Basica Regular incorporaran en su Proyecto Educativo
Institucional y Proyecto Curricular Institucional la tematica “La Cultura del Agua y Gestion Integrada de
los Recursos Hidricos”.

La direccién de la Institucion Educativa promovera la participacion activa del personal directivo,
jerarquico, docente y administrativo, asi como de estudiantes y padres de familia, en las actividades que
se planifiquen en torno al tema “La Cultura del Agua Gestion Integrada de los Recursos Hidricos”.

Los Especialistas de Ciencias de cada UGEL designaran a las instituciones focalizadas y remitiran el
consolidado de los participantes al taller “PLANETA AZUL' INCORPORANDO LA CULTURA DEL
AGUA Y GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS al  E-mail:

gracielaticonac@gmail.com.

Para cada UGEL son 15 vacantes:
« 2 docentes de Inicial (I.E.|. polidocente)
« 4 docentes de Primaria (|.E. polidocente)
« 9 docentes de Secundaria (de preferencia del area CTA ylo Sociales.

No pueden participar los docentes que participaron en el taller Planeta Azul los afios 2014 y 2015 ni

los docentes que participan del SPR del nivel primaria.

Los especialistas de Ciencias de las UGEL Tacna, Tarata, Candarave y Jorge Basadre monitorean la

incorporacion de la cultura del agua en su UGEL y deben presentar el informe consolidado de lo

desarrollado por los docentes participantes de su UGEL hasta el 07 de octubre del 2016.

La hoja de ruta de los 5 talleres presenciales (durante 2 sabados se realizaran jornadas completas 6

horas durante la mafiana y B horas durante la tarde) y la parte virtual-extensiva (se reportaré en el

Facebook: planeta azul Tacna). La Temética del taller se encuentra en el Anexo 1 adjunto a la presente

directiva.

El director(a) de la Institucion Educativa focalizada para el afio 2016 acreditara ante la UGEL un/una

docente, para asistir al “Taller Planeta Azul" -2016; enviando su ficha de inscripcion (Anexo 2) para
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control de la asistencia y el compromiso de réplica del docente participante - de su institucion
educativa.

6.9 La ejecucion de los talleres presenciales seran los siguientes sabados: 21- 28 de mayo y 14 de junio
del presente afio; en el horario de 8:00a 13:00 y de 14:00-18:30 horas

6.10 La capacitacion considera las siguientes fases.

o FASE PRESENCIAL (30 horas) ASISTENCIA Y PERMANENCIA EN EL TALLER

«  FASE de PREPARACION Y REPLICA-TRABAJO EXTENSIVO DE ACTIVIDADES
PROPUESTAS que se colgaran en el Facebook planeta azul Tacna, para la evaluacion por
el equipo de docentes de planeta azul. (80 horas)

o FASE PLANIFICACION CURRICULAR (30 horas)

o FASE EJECUCION EN AULA (12 horas)

« FASE PREPARACION E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS (48 horas).

TOTAL 200 horas para el certificado de capacitacion por asistencia y réplica del taller.

6.11 Para la certificacion de capacitacion de 200 horas en coordinacion con la ANA se tiene que cumplir

S con los siguientes requisitos:

« Haber asistido a las Jomadas de Capacitacion organizadas por la ANA en coordinacion con la
DRSET, Gobiemo Regional y/o Instituciones pblicas o privadas que apoyan la promocion de la
cultura del agua durante el afio 2016.

'y

Al « Presentar un Informe documentado elevado a la UGEL, por la direccion de la institucion educativa,
=1 donde se consigne las acciones de réplica que realizo, adjuntando copia del registro de asistencia
S, L e © de los docentes participantes, asi como también copia de minimo 3 sesiones de aprendizaje y 1
.ﬁ’%".,‘“ & unidad didactica desarrolladas durante el presente afio por sus colegas sobre el tema de la Cultura
o reett @ del Agua y Gestion Integrada de los Recursos Hidricos, en su aula, debidamente selladas y visadas

\’J‘cl,/_—"/" por la direccion o subdireccion de la IIEE. Ademas de los medios de verificacion de las fases

consignadas para la certificacion luego de la asistencia l intercambio experiencias.

6.12 El personal directivo, jerarquico, docente y administrativo, asi como estudiantes, organizaciones y
personalidades que contribuyan al fomento de la Cultura del Agua de manera destacada, tienen
derecho a recibir una resolucion directoral de felicitacion de la Direccion Regional Sectorial de
Educacion, siempre y cuando la participacion de los miembros de la comunidad educativa se realice
fuera del horario de su jomada laboral, presenténdose el informe detallado de su participacion con los
medios de verificacion a la direccion de la Institucion Educativa, el director presentara el informe a la
UGEL, la UGEL consolidara la informacion de la participacion de los docentes ylo miembros de la
comunidad educativa de su jurisdiccion a la DRSET en forma fisica en mesa de partes y en forma
virtual al correo cienciasdrset@gmail.com.

6.13 Los docentes que participaron en la réplica los afos 2014 y 2015 pueden coordinar su réplica el
presente afio, para que los docentes de su institucion sean acreedores al texto planeta azul.

6.14 Los docentes que replicaron los afios 2014 y 2015 pueden solicitar los textos Planeta Azul con un
informe visado por el director de la institucion educativa y los medios de verificacion como el registro
de la asistencia de los docentes de la |.E. al taller que ejecutd, para la entrega respectiva del fexto.

VII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

74. La Autoridad Nacional del Agua ejecutara cursos de capacitacion para Especialistas de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de las Unidades de Gestion Local, asi como para directivos y
docentes de las Instituciones Educativas de Educacion Bésica Regular.

79 La Autoridad Nacional del Agua, en coordinacion con la DRSET entregaran ejemplares del texto
Planeta Azul, produciran materiales educativos de difusion y sensibilizacion para docentes y
comunidad en general.
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7.3. Las docentes integrantes del equipo Planeta azul que participen capacitando, monitoreando, asesoren
en la planificacién curricular Ia incorporacion de la cultura del agua a los docentes que lo soliciten,
seran acreedoras a una resolucion directoral de felicitacion.

VIl DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS
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8.1. La Direccion Regional Sectorial de Educacién de Tacna y las Unidades de Gestion Educativa Local
monitorearan e informaran sobre el cumplimiento de lo dispuesto en la presente directiva.

8.2. Intersectoriaimente se recuerdan dos fechas en el calendario ambiental:

* DIAMUNDIAL DEL AGUA (22 de marzo)
A Nivel de Institucion Educativa, se celebra el Dia Mundial del Agua 2016, la tematica del
presente afio fue “Agua y Empleo”, las evidencias del trabajo realizado se medios de
verificacion para la evaluacion de los Logros Ambientales.

= DIAINTERAMERICANO DEL AGUA: Primer sabado de octubre 2016,
El dia 1ero de octubre se realizara el Intercambio de Experiencias “Taller de réplica
Planeta azul incorporando la cultura del agua 2016".
Las docentes participantes en el curso taller.

8.3. Los aspectos no contemplados en la presente norma seran resueltas por la Direccion Regional Sectorial
de Educacion de Tacna y las Unidades de Gestion Educativa Local, segin sea de su competencia y el
marco normativo vigente.

Tacna, mayo de 2016

GOBIERNO REGIONALD

PROF. EDITH ANDREA ANAHUA TELLEZ
DIRECTORA REGIONAL SECTORIAL DE EDUCACION
TACNA
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ANEXO 1
HOJA DE RUTA PARA EL DESARROLLO DEL TALLER “PLANETA AZUL"-2016

Inscripcion y entrega de materiales

Inauguracion del évento 06
Conferencia Magistral “La Gestion de los Recursos Hidricos en
21 de mayo el Per(s",
Mafiana Enfoque metodoldgico y ambiental del “Planeta Azul”
1erajornada El ambiente de aprendizaje al aire libre.

Observacion de los sistemas terrestres
Queé es lo que ya sabemos acerca del ciclo del agua en la
naturaleza. Pagina 61 al 68.

P Sin agua no hay vida. P4gina 21 al 27.
21 de mayo Clasificacion de las rocas de acuerdo con sus propiedades (301 06
R Tarde -322)
2da jornada Relaciones entre la hidrosfera y la geosfera.(69 -78)
¢De qué esta compuesta el agua que bebemos?(136 -138)
E 28 de mayo Salida a campo: “El Ciclo del Agua en mi entorno local’. Cuenca 06
Mafiana Caplina Locumba
S 3ra jornada 30
Procesos de disolucién y sedimentacion en la cueva (88-89)
E El Sistema de aguas subterraneas en una planicie costera(98 - 06
109)
N 11 de junio El Viaje de las aguas subterraneas en el mar (110-116)
Mafiana Investigacion hidrologica. Como se puede identificar el agua
c 4ta jornada (125-135)

¢Qué es una solucion? Pag.139-143
Tecnologia para purificar el agua por medio de carbon activado

I Pag. 274-278
Formulacion de una situacion significativa y elaboracion de una 06
A sesion de aprendizaje incorporando el campo tematico del Texto
11de junio Planeta Azul.
L Tarde Aprendizajes preferidos (34- 36)
5ta jornada Elaboracion del informe final
Exposiciones finales por grupo: informe final
Clausura
PREPARACION Y Del 124 Comprende: preparacion de material, organizacion Y ejecucion de la réplica en
REPLICA- Mot bl EF TS
TRABAJO JunloAal‘ 22de 80
EXTENSIVO Ju .
PLANIFICACION Del 12 de Comprende en la elaboracién de la unidad y las sesiones de aprendizaje con la
CURRICULAR junio al inclusién de la cultura del agua. 30
24 de junio
EJECUCION EN De Agostoa | Comprende en |a ejecucién de la tematica de la cultura del agua en las sesiones 12
EL AULA Setiembre de aprendizaje
PREPARACIONE | De Agostoa | Comprende en el compendio de los documentos de planificacion y preparacion
INTERCAMBIO DE Setiembre | de material a exhibir. 48
EXPERIENCIAS de 2016
TOTAL 200
5
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ANEXO 2

FICHA DE INSCRIPCION

TALLER “PLANETA AZUL”- 2016

INCORPORANDO LA CULTURA DEL AGUA Y
GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS (GIRH)

UGEL

DATOS LEGIBLES

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

NIVEL

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

Nimero de CELULAR / RPM

CORREQ ELECTRONICO

Las jornadas de trabajo presenciales se ejecutaran durante 3 sabados desde 8:00-13:00 y de 14:00 -18.30 horas

Lugar: Centro de Convenciones Jorge Basadre Grohomann —Ex Miculla
Fechas: 21-28 de mayo y 11 de junio del 2016. (28 de mayo salida de campo)

NOTA:
Ladocente de Inicial debe pertenecer a una IE| de al menos 3 secciones,

El docente que se inscriba no debe haber asistido a talleres de Planeta Azul en los afios 2014 y 2015

En secundaria, prioridad docente de CTA y/o Sociales.
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