GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Leyes N° 27867, 27902 y 28013

"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Afio del Fortalecimiento de o Soberanio Naciongl”

Resolucion Directoral Regional .~ 000122

TACNA, 77 ENE 2022

VISTO, el INFORME N° 0023- 2022-DGP-EES-DRET/GOB.REG. TA CNA de fecha 24
de enero de 2022, otros documentos que acomparian y;

CONSIDERANDO:

Republica;

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, en el Articulo 72, respecto a ias
Instituciones Educativa Privadas sefiala: Las Instituciones Educativas Privadas son personas

concordancia con la libertad de ensefianza ¥ la promocién de la pluralidad dela oferta
educativa, reconoce, valora Y supervisa la educacién privada. En lo que les corresponda, son
funciones de Ia Institucién Educativa Privada las establecidas en el articulo 68°. Sin perjuicio
de ello: a) Se constituyen y definen su régimen legal de acuerdo a las normas vigentes. b)
Organizan y conducen su gestion administrativa y econdémica-financiera, estableciendo sus
regimenes: econémico, de pensiones y de personal docente y administrativo, ¢) Participan en

N Ja medicién de Ia calidad de Ia educacion de acuerdo a los criterios establecidos por el Instituto

e Evaluacion, Acreditacion y Certificacién de la calidad educativa. d) Garantizan la
qrticipaci adres de los alumnos a través de Ja Asociacion de Padres de Familia, e

Que, en el D.S. N° 004-2019-MINEDU, Articulo 103 referente a los
instrumentos de gestion, el funcionamiento de los CETPRO se detalla en sus
instrumentos de gestion, los mismos que orientan su gestion institucional y
pedagadgica. Los instrumentos de gestion se enmarcan en las disposiciones emitidas

Director(a) del CETPRO presentarlos a la UGEL; los instrumentos de gestion que

deben presentar ests sefialado en el numeral 103.3. del D.S. 004-2019-MINEDU, los

: cuales son: a) Proyecto Educativo Institucional (PEI), b) Reglamento Interno (R), ¢)
Plan Anual de Trabajo (PAT) e informe de gestion anual;




Que, asimismo en el Articulo 105 del D.S. N° 004-2019-MINEDU, detalla el
funcionamiento de los CETPRO privados, sefialando los principios y fines del CETPRO, la
conduccion de la gestién institucional, académica, administrativa y economica — financiera;
estableciendo su régimen econémico, de seleccion, de ingresos, proceso disciplinario,
sistema de pensiones y becas, gestion de recursos humanos; en especial en el numeral 105.3.
indica sobre el Régimen Econémico: Son ingresos de la institucion educativa: las pensiones
de ensefianza, cuota de matricula, donaciones, entre otros. La Institucion Educativa informara
ala Unidad de Gestion Educativa Local, antes del inicio de la matricula escolar, sobre el monto
y ntmero de las pensiones de ensefianza, cuota de matricula si lo hubiera y las facilidades
que haya establecido para los y las estudiantes que lo necesitan, como becas, rebaja de
pensiones u otras ayudas. Asimismo, en el numeral 105.5, respecto al personal docente de
los CETPRO privados, dice: El personal docente del CETPRO debe contar con grado o titulo
y experiencia laboral relacionada al programa de estudios en el que desemperia. No debe
haber sido sentenciados, con resolucién consentida o ejecutoriada, o encontrarse dentro de u
proceso de investigacion para el esclarecimiento de la comisién en cualquiera de los delitos
al que se refiere la Ley N° 29988 y la Ley N° 30901,

Que, segtin Ley N° 29571, Ley que aprueba el Codigo de proteccion y defensa del
consumidor, Articulo Il indica la finalidad: El presente Cédigo tiene la finalidad de que los
consumidores accedan a productos y servicios idéneos y que gocen de los derechos y los
mecanismos efectivos para su proteccion, reduciendo la asimetria informativa, corrigiendo,
previniendo o eliminando las conductas y practicas que afecten sus intereses. En el régimen
de economia social de mercado establecido por la Constitucién, la proteccion se interpreta en
el sentido mas favorables al consumidor, de acuerdo a lo establecido en el presente cddigo;

Que, segun Informe N° 0023-2022-DGP-EES-DRET/GOB.REG. TACNA a lo
informado por la Direccion de Gestion Pedagdgica a través del Especialista de Educacion
Superior; visado por la Oficina de Asesoria Juridica; y

il

Que, de conformidad a lo dispuesto por la Constitucién Politica del Peru, Ley N°
. 28044 "Ley General de Educacion; Decreto Supremo N° 004-2019-MINEDU, Ley N° 29571,

1 5% Ley que aprueba el Cédigo de proteccién y defensa del consumidor, DIRECTIVA N° 002-2022-
RGP-DRET/GOB.REG.TACNA y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 00262-2021-
cGR./GOB.REG.TACNA, demas normas legales vigentes.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ADENDA en el numeral 7.2., de la Directiva N°
002-2022-DGP-DRET/GOB.REG.TACNA,  denominada “ORIENTACIONES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO Y PROCESOS PEDAGOGICOS E
INSTITUCIONALES 2022 EN EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA PUBLICAS Y
PRIVADAS DF LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TACNA’,

DICE ' " DEBE DECIR

W | La Direccion de cada CETPRO de Ciclo
'\ Basico debe remitir en fisico y virtual los
documentos y herramientas de gestion a la
UGEL y los Ciclo Medio a la DRET del 11
al 13 de enero de 2021, bajo
responsabilidad administrativa y funcional.

La Direcciéon de cada CETPRO de Ciclo
Basico debe remitir en fisico y virtual los
documentos y herramientas de gestion a la
UGEL y los Ciclo Medio a la DRET, del 31
de enero al 04 de febrero de 2022, bajo
responsabilidad administrativa y funcional.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la ADENDA a la Directiva
N° 002 -2022-DGP-DRET/GOB.REG.TACNA, denominada “ORIENTACIONES PARA LA




ARTICULO TERCERO.- DISPONER |3 publicacién de Ia presente Resolucién que
aprueba la ADENDA a Ja Directiva N° 002 -2022-DGP-DRE I/GOB.REG.TA CNA, denominada
“ORIENTACIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCA TIVO Y PROCESOS
PEDAGOGICOS E INSTITUCIONALES 2022 EN EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA
PUBLICAS Y PRIVADAS DE A DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TACNA s en el
portal web institucional de la Direccion Regional de Educacion Tacna, asi como sy difusién a

través de las UGEL Tacna, Tarata, Candarave ¥ Jorge Basadre.

GOBIERNO REGIONAL TA CNA
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= PROF JA VIER FERNANDO LIRA LEVANO
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TACNA
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DISTRIBUCION:-
UGEL Tacna, Tarata, Candarave, Jorge Basadre
Direccién de Gestion Pedagogica-DRET
Oficina de Informética de la DRET

Oficina de RR.PP. ¥ comunicaciones de la DRET
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