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'PROCESO DE SELECCION CAS N° 10-2025 CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PARA DRET
PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

FORMACION EXPERIENCIA
Ne  [NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL 10TAL OBSERVACIONES
CARGO: PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO I.E. NUESTRO SENOR DE LOCUMBA UGEL JORGE BASADRE
1 |AMALIA QUISPE QUISPE 15 0 14.4 29.4 APTO PARA ENTREVISTA
2 |ANGEL LIZARDO APAZA MENESES 15 8.5 6.2 29.7 APTO PARA ENTREVISTA

3

RUT MARLENY TARQUI VILCANQUI

NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO

NOTA: LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL DIA
07 DE ABRIL DEL 2025 A HORAS 10.30 A.M. EN LAS
INSTALACIONES DE LA DRET

LA COMISION EVALUADORA.




