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SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR — JORNADA ESCOLAR COMPLETA POR NECESIDAD TRANSITORIA.
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NOTA:
EL GANADOR PRESENTARSE EL 03 DE OCTUBRE, A HORAS 8:30 A.M. A LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.
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