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GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE TACNA
LEY N° 27867, 27902 Y 28013

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

Resolucion Directoral Regional N2 000003

Tecna, 0§ ENE 2006

Visto, el Informe N° 0027-2026-ORRHH-DRET/GOB.REG.TACNA de fecha 06 ENE 2026,
sobre aprobacion de convocatoria del proceso de contratacion de docentes regulares en el IESTP.
“Ramoén Copaja” de Tarata, para el afio lectivo 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, es responsabilidad de la Direccién Regional de Educacion de Tacna, garantizar el
>\ desarrollo de las actividades pedagdgicas y administrativas en los Institutos y Escuelas de
zIEducacién Superior de su ambito jurisdiccional, acorde con la Ley General de Educacion y demas
/. disposiciones legales vigentes;

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Pablica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, regimen académico,
gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior publicos y
privados, asi como el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, los articulos 102 y 107 de la referida Ley, establece que los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior Publicos pueden contratar docentes, asistentes y
auxiliares de educacion superior a fin de cubrir las necesidades de los programas de estudios;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprueba el documento
normativo denominado: “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de Docentes,
Asistentes y Auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion

Superior Tecnolégica publicos”, el cual fue modificado por Resolucién Viceministerial N° 134-
2023-MINEDU;

Que, el literal b) del numeral 6.2 del referido documento normativo, establece como
responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion, entre otras, la de aprobar las
convocatorias y remitirlas al MINEDU para su publicacién, asi como promover su difusion en
paneles informativos, portal web institucional u otros medios de comunicacién masivos.

Que, mediante Informe N° 0027-2026-ORRHH-DRET/GOB.REG.TACNA de fecha 06 ENE

2026, la Oficina de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Educacién de Tacna, informa

... Que corresponde a la DRE Tacna, fortalecer y garantizar un servicio educativo eficiente y eficaz en
,,.--;;aecurs%\&gs Institutos de Educacién Superior Publicos, con personal idéneo seleccionados en estricto
{c?i““/”\\”@ den de mérito; en ese contexto y en aplicacién del numeral 6.2 del mencionado documento
e rﬁ)‘rmativo, corresponde a la Direccién Regional de Educacion de Tacna, aprobar la convocatoria y

E ﬁgcronograma que regira el concurso publico de contratacion de docentes regulares en el IESTP.
, éRamén Copaja” de Tarata, para el afio 2026, en la modalidad presencial y adjunta el Anexo 01
< i Por el cual se convoca al concurso plblico de méritos abierto de docentes y contiene las
posiciones vacantes por especialidad, cronograma, requisitos y procedimiento, todo ello dentro del

marco normativo que establece la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su
modificatoria;
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De conformidad con la Ley N° 28044 Ley Geﬁeral de Educacion y su reglamento aprobado
con Decretor Supremo N° 011-2012-ED, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Resolucnén Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
Resolucién Viceministerial N°-134-2023- MINEDU lel Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo

; General y en uso de las facultades conferidas por el DS. N° 015-2002-ED y la Resolucién
-\Ejecutiva Regional N° 003-2025-G.R/GOB.REG.TACNA,;

)  SE RESUELVE: |

ARTICULO 1.- APROBAR LA CONVOCATORIA para llevar a cabo el concurso publico de
contratacién de docentes regulares en el IESTP. “Ramén Copaja’ de Tarata, para el afio 2026, en
la MODALIDAD PRESENCIAL la misma que como anexo 01 forma parte de la presente

autoritativa; asimismo, debe enmarcarse dentro del marco normativo que establece la Resolucién
Vlcemlnlsterlal N° 226-2020-MINEDU y su modlflcatona

ARTICULO 2.- NOTIFIQUESE, la presente Resolumén al IESTP. “Ramén Copaja” de Tarata

y demas instancias administrativas correspondlentes para su publicacion, implementacion y
ejecucion, seglin corresponda. |

Registrese y Corﬁunfquese,
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PROF. YURI ALFREDO MEJIA TANG
DIRECTOR REGIONAL| DE EDUCACION
TACNA
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Hagb llegar a Ud. La presente Resolucion
parg su conocimiento y fines

Tacna,
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MINISTERIO DE EDUCACION

lnst uto de Educacién Superior Tecnoldgico Pdblico

“RAMON COPAJA”
2. TARATA —-TACNA

ANEXO 1

REGION

TACNA

DRET

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION TACNA

SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “RAMON COPAJA" DE TARATA - ANO 2026

_La Direccion Regional de Educacion Tacna, en el marco de lo dispuesto en la RESOL UCION VICE MINISTERIAL N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria segtin la RVM N°
baiseg 65-2023 MINEDU, CONVOCA al proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes:

__;/RAMA DE ESTUDIOS DE CONTABILIDAD

relacionadas ~a  los
programas de estudios
(Transitabilidad)

S -
e s CODIGO DE PERFIL DOCENTE ACTIVIDADES NO UNIDADES DIDACTICAS ACTIVIDADES NO
*7( OSIG ONI A r o TR e JORNADA, | UNIDADES DIDACTICAS | | GrivaSPRIMER | SEGUNDOSEMESTRE |  LECTIVAS SEGUNDO
VACANTE 2 SEMESTRE 2026 2026 SEMESTRE 2026
ACADEMICA ESPECIFICA
01 | 119611C431C3 | Contador Piblico | 2 aflos de experiencia | 40 horas | - Registro Contable de Libros | - Disefio y desarrollo | - Legislacion Laboral - Disefio y desarrollo
Por encargatura | O Profesional | laboral en su especialidad o | (tiempo Principales Académico -Contabilidad Académico
de puesto de Jefe | Técnico en | en las Unidades Didécticas | completo) | - Solucién de problemas - Desarrollo institucional Gubernamental - Preparacion de clase
de Unidad de | Contabilidad. que tendra a su cargo. - Formulaciéon de Estados | - Preparacion de clase - Finanzas Empresariales | - Supervision de experiencias
Formacién Financieros -Otras actividades formativas en sifuaciones
Continua » relacionadas a  los reales de trabajo
programas de estudios - Ofras actividades
(Transitabilidad) relacionadas a los programas
de estudios (Transitabilidad)
02 | 119611C421C6 Contador Piblico | 2 afios de experiencia | 40 horas | - Plan contable Empresarial | - Disefio y desarrollo | - Operaciones Contables | - Disefio y desarrollo
Por encargatura | o Profesional | laboral en su especialidad o | (tiempo - Sistemas administrativos | Académico aplicada a  Sectores | Académico
de puesto de Jefe | Técnico en | en las Unidades Didécticas | completo) | del sector Publico - Preparacién de clase Econbmicos - Desarrollo institucional
de Unidad de | Contabilidad. que tendra a su cargo. - Procesos de Auditoria -Supervisién de | - Contabilidad de costos - Preparacion de clase
Bienestar y experiencias  formativas | - Anélisis e Interpretacion | - Supervision de experiencias
Empleabilidad en situaciones reales de | de los esfados | formativas en situaciones
frabajo financieros. reales de trabajo
-Otras actividades

Fundo Umute Km 2 Carretera Tarata — Tacna

Mesa de partes: mesadepartes@iestpramoncopaja.edu.pe

celular DG: 952658324
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CODIGO DE PERFIL DOCENTE i ACTIVIDADES NO UNIDADES DIDACTICAS ACTIVIDADES NO
POSICION | E5AACTON——T EXPERIENGIA JORNADA | D D s |  LECTVASPRIMER | SEGUNDOSEMESTRE | LECTIVAS SEGUNDO
19611C411C8 | Contador Piblico | 2 afios de experiencia | 40 horas | - Procesos administrativos Disefio y desamollo | - Registro Contable de | - Disefio y desarrollo

r encargatura | o Profesional | laboral en su especialidad o | (fiempo ‘ - Costos Empresariales Académico Libros Auxiliares Académico
dfl puesto de | Técnico en | en las Unidades Didécticas | completo) | -Contabilidad de Sociedades | -Estrategias de | - Aplicativos Informéticos | - Estrategias de articulacion
retario " Contabilidad. que tendré a su cargo. - Célculo Financiero articulacion con el sector | Contables | con el sector productivo
Alladémico productivo - Formulacion y Evaluacion | - Preparacion de clase
- Preparacion de clase de Proyectos - Oftras actividades
-Otras actividades relacionadas a los programas
relacionadas a  los de estudios (Transitabilidad)

programas de estudios
(Transitabilidad)

| - -
MA DE ESTUDIOS DE ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION (APSTI):

PROG
\
ODIGO DE PERFIL DOCENTE | ; ACTIVIDADES NO UNIDADES DIDACTICAS ACTIVIDADES NO
N OSCION [ G S iy A g5 | LECTIVAS PRIMER SEGUNDO SEMESTRE |  LECTIVAS SEGUNDO
VACANTE ACADEMICA ESPECIFICA ‘ SEMESTRE 2026 2026 SEMESTRE 2026
01 | 149611C421C4 | Profesional Técnico en | 2 aios de | 40 horas | - Reparacion de Equipos | -Diseio y  desarrollo | - Instalacion Configuracién | -  Disefio y  desarmollo
P Computacién e informética | experiencia laboral (tiempo} Informéticos Académico de Redes de | Académico
eriéargatura de | © Profesor de Computacién | en su especialidad o | completo) | - Organizacién de Recursos | - Preparacion de clase Comunicacion - Preparacion de clase ,
puésto de | € Informatica o en las Unidades Tl -Supervisién de experiencias | -Administracion de | -Supervision de experiencias
Dilctor chenciadc? en Computacién Didécficas que - - Herramientas de Disefio | formativas en situaciones Serviqqres de Req' formativas en situaciones
Gaberal e Informética o Ing. de | tendra a su cargo Grafico reales de trabajo B - Gestion de Servicios Tl reales de trabajo »
Sistemas. -Otras actividades -Otras actividades
relacionadas a los relacionadas a los
programas  de  estudios programas de  estudios
. (Transitabilidad) (Transitabilidad)
02 | 119611C411C6 | Profesional Técnico en | 2 ‘afos de | 40 horas | -Organizacion -Diseio y  desarrollo | - Seguridad y optimizacion | -Diseio ~ y  desarrollo
Pof| encargatura | Computacion e informética | experiencia laboral (ﬁempo\ administracion del soporte | Académico de Redes de | Académico
de || puesto de | o Profesor de Computacion | en su especialidad o | completo) | técnico - Preparacion de clase Comunicacion - Preparacion de clase
dinador de | e Informética o en las Unidades - Servicios de Plataforma en | -Supervision de experiencias | - Seguridad Informética -Supervisién de experiencias
Arest de Calidad | Licenciado en Computacion | Didacticas que la nube formativas en situaciones | - Aplicaciones Web formativas en situaciones
e Informatica o Ing. de | fendré a su cargo - Inteligencia Artificial reales de trabajo reales de trabajo
Sistemas. - Ingles para la comunicacion

Fundo Umute Km 2 Carretera Tarata — Tacna

Mesa de partes: mesadepartes@iestpramoncopaja.edu.pe

celular DG: 952658324




s
&

\“\,\C “A lJ(L

MINISTERIO DE EDUCACION
Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Pdblico

“RAMON COPAJA”
TARATA - TACNA

REGION

TACNA

DRET

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION TACNA

CODIGO DE PERFIL DOCENTE ACTIVIDADES NO UNIDADES DIDACTICAS ACTIVIDADES NO
BOSIGIONE A e=racren PERENGE——| (ORWADA | UNDADESDIDACTICAS | | FGTivASPRIMER | SEGUNDOSEMESTRE |  LECTIVAS SEGUNDO
VACANTE ACADEMICA ESPECIFICA SEMESTRE 2026 2026 SEMESTRE 2026
-Ofras actividades -Otras actividades
relacionadas a los relacionadas a los
programas de  esfudios programas de  estudios
(Transitabilidad) (Transitabilidad)
119611C431C2 | Profesional Técnico en | 2 afios de | 40 horas | - Mantenimiento de Equipos | - Disefio y desarrollo | - Sistemas Operativos - Disefio y desarrollo
Por encargatura | Computacion e informética | experiencia laboral | (tiempo de Computo Académico -Programacion Académico
- de puesto de Jefe | o Profesor de Computacrén en su especialidad o | completo) | - Anélisis Disefio de | - Estrategias de articulacion | concurrente - Estrategias de articulacion
de Unidad | e Informética o en las Unidades Sistemas con el sector productive - Integracion de Sistemas | con el sector productivo
‘ Académica Licenciado en Computacién | Didécticas que - Produccién Multimedia - Preparacion de clase de Informacién - Preparacion de clase
N e Informética o Ing. de | tendré asu cargo - Otras actividades - Otras actividades
Urg,| Sistemas. relacionadas a los relacionadas a los
f‘ programas de  estudios programas de  estudios
o (Transitabilidad) (Transitabilidad)

“Para postular a las posiciones vacantes de docentes regulares, se debe acreditar los siguientés requisitos:
a) Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o titulo del Programa de Estudios que brinda el

Instituto, en el que se va a desempefiar.

b) Para docentes de especialidad: Dos (02) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la temética a desempefiarse, distinta a la docente,
desarrollada en los tltimos cinco (05) afios; o en un (01) afio de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula.

Los postulantes que tengan el puntaje de 55 o més en la evaluacién curricular pasarén a la siguiente etapa, que es la evaluacién de una sesién de aprendizaje,

de acuerdo a los temas que el comité de seleccién establezca al postulante, la misma que debe estar relacionada al programa de estudios.

Vigencia del contrato: 02/03/2026 al 31/12/2026

Remuneracién: 3,374.80 segtin DS N° 239-2024-EF

Fundo Umute Km 2 Carretera Tarata — Tacna

Mesa de partes: mesadepartes@iestpramoncopaja.edu.pe

celular DG: 952658324
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CRONOGRAMA DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATO DE DOCENTES REGULARES:

i
o n A seie

T TR

5 -x—at o

Preenalonde reclamos = 01 211026 21/01/2026
6 | Absolucion de reclamos ** 01 22/01/2026 @ 22/01/2026
7 Evaluamon de~SeS|on _de Aprendizaje 01 V_"23lo112026‘ __26/01/2026
| § & 'l SR & 3 ‘

.as inscrifjciones son a través de mesa de partes del IESTP “Ramén ‘Copaja” de Tarata, desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas (presencial)

La prese
ra la ejeq

)tacion de reclamos es por mesa de partes del IESTP "Ranpn Copaja” de Tarata, desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas (presencial)
cion de las etapas y desarrollo de todo el proceso se tomara en cuenta los lineamientos establecidos en la RVM N° 226-2020-MINEDU, su

dificatoffa RVM N° 134-2023-MINEDU y el Oficio Multiple N° 001 27-2025-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA

> Pa

la etapa de inscripcion de postulantes, el interesado(a) de?eré remitir la ficha de postulante y declaracién jurada, correctamente llenada y presentado

en fpesa de partes del IESTP “Ramén Copaja”. Asimismo, deberd adjuntar el interesado su CV documentado en un expediente debidamente foliado,

|

que§§ando estrictamente bajo responsabilidad del postulante que la comisién consideraré vélido el expediente ingresado dentro de los plazos y horas de

la cq

ya

Los [postulantes declarados ganadores deberan presentar los
posikion vacante, segun fecha y hora indicada por la comision s

vocatoria. ’

Podsn encontrar los requisitos para las plazas en el numeral 5.1.4.1 de las disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes

iliares, y renovacién de contratos en Institutos de Educacion Superior Tecnol6gicos.
documentos originales para su contrastacién correspondiente en la adjudicacion de la

e acuerdo al cronograma.

Fundo Umute Km 2 Carretera Tarata — Tacna Mesa de partes: mesadepartes@iestpramoncopaja.edu.pe celular DG: 952658324




